ASSOCIACAQ NACIONAL DOS MEDICOS PERITOS DA PREVIDENCIA SOCIAL - ANMP
Estatuto Social
CAPITULO |
DA ANMP E SEUS OBJETIVOS

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO NACIONAL DOS MEDICOS PERITOS DA PREVIDENCIA SOCIAL -
ANMP, & uma entidade sem fins lucrativos, pessoa juridica de direito privado, com foro em Brasilia
(DF) e sede da Associagao Nacional dos Médicos Peritos da Previdéncia Social, situado 8 SAUS
Quadra 03 Bloco C, sala 711 em Brasilia/DF. Constitui-se por tempo indeterminado e com nimero
limitado de associados, regendo-se por este Estatuto, regimentos e pela legislagéo vigente, tendo
como objetivos sociais:

| - Congregar os servidores médicos e supervisores-meédicos e carreiras que venham a sucedé-los,
ativos e aposentados, pertencentes aos quadros permanentes do MPAS - Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social e do INSS - Instituto Nacional do Seguro Social ou 6rgdos que porventura vierem a
sucedé-los;

Il - representar os servidores de formacgdo médica da previdéncia social - doravante referidos
simplesmente como medicos peritos - em ambito nacional, defendendo seus interesses e direitos,
quer judicial ou extra-judicialmente, de acordo com as disposicdes da Constituicdo Federal e das Leis
vigentes, podendo na defesa dos interesses coletivos, constituir advogado com clausula "ad judicia”, e
inclusive, quando for o caso, conceder os poderes especiais de transigir, acordar, desistir e dar ou
receber quitagdes;

Ill - promover a interpretago do pensamento, das aspiragdes e das reivindicagdes dos associados,
sempre com base em assembléias gerais ordinarias ou extraordinarias;

IV - promover a integragéo, harmonia e solidariedade entre os servidores médicos peritos, no sentido
de manter a unidade e alcangar os objetivos da Previdéncia Social:

V - promover a adogao de medidas de interesse geral de seus associados, defendendo a categoria e
seus movimentos legitimos;

VI - divulgar, por intermédio de informativo escrito e eletrdnico, orientagdes, esclarecimentos e
informagdes voltadas para o interesse dos servidores médicos peritos;

VI - promover junto & imprensa escrita, falada e televisada, informes que sejam do interesse da
coletividade previdenciaria e dos segurados beneficiarios do INSS:

VIl - manter Intercdmbio e atuar junto aos drgaos governamentais e entidades representativas dos

servidores publicos, na busca de alternativas de solugdes para questdes relacionadas ao seu corpo
social e a Previdéncia Social Brasileira;

IX - promover entendimento junto a Direcdo Geral do INSS, especialmente junto a area de Recursos
Humanos, visando o aprimoramento dos métodos e das normas de trabalho, objetivando o
aperfeicoamento dos servidores médicos peritos;



X - promover entendimento entre os 6rgaos governamentais responsaveis pelas medidas relativas a

vencimentos e proventos e o aperfeigcoamento dos servidores médicos, de modo a garantir o alcance
de faixas salariais dignas dos servidores ativos e inativos do INSS;

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 2° - O quadro social da ANMP sera composto pelas seguintes categorias:

I- Serao efetivos todos os servidores médicos peritos do MPS/INSS, ativos e aposentados, assim
como seus pensionistas que forem admitidos na forma desse Estatuto

Il - Serao socios Honorarios aqueles que, médicos ou ndo, tenham prestado relevantes servicos a

Previdéncia Social, mesmo nao pertencentes ao Quadro do MPAS/INSS, desde que criteriosamente
qualificados e aprovados por voto, em Assembléia Geral.

Paragrafo tinico- Os sdcios honorarios estao isentos da contribuicdo mensal.

Artigo 3° - A admissao ao quadro social far-se-a, obedecidos os requisitos deste Estatuto mediante
proposta apresentada a Diretoria Executiva da ANMP, acompanhada de:

| - Declaragao de aprovagao das normas estatutarias propostas;

Il - autorizac@o para desconto em folha de pagamento ou em conta corrente, em favor da ANMP, da
mensalidade social.

CAPITULO N
DOS DIREITOS SOCIAIS

Artigo 4° - Sao direitos dos associados efetivos:
| - Votar para a eleigao de Delegados e ser votado para qualquer cargo;

Il - expressar livremente a sua opinido, oralmente e por escrito;

Il - s6 poderao exercer os direitos sociais os que estiverem em dia com suas contribuigdes.



CAPITULO IV
DOS DEVERES SOCIAIS

Artigo 5° - Observar as normas constantes deste Estatuto, dos Regimentos e das decisées dos
orgaos de Dire¢do. desde que aprovados por meio de voto em Assembléia Geral.

Artigo 6° - Comportar-se com isengao de espirito sectario, religioso ou politico-partidario, dentro das
dependéncias da Associagdo ou em atividades externas a que comparecer como representante da
Assaciagio.

Artigo 7° - Zelar pelo bom nome da ANMP comunicando sempre as incorreges porventura
encontradas e que venham a contribuir para a desvirtuacdo dos propdsitos e objetivos da Associagao.

Artigo 8° - Zelar e conservar os bens materiais da Associagao, quer sejam eles de natureza
permanente ou transitoria.

CAPITULO V
DAS PROIBICOES

Artigo 9° - E vedado & ANMP participar, discutir, divulgar, pronunciar-se ou posicionar-se em
assuntos estranhos aos interesses dos servidores médicos peritos e da Previdéncia Social,
principalmente os de natureza politico-partidaria ou religiosa.

Artigo 10° - E vedado & ANMP canalizar recursos provenientes de seu Patriménio, quer tenham sido
eles obtidos através de contribuices, doagdes, legados, auxilios e subsidios de qualquer espécie que
Ihe forem feitos e, ainda resultados da exploragao de bens ou servigos efou renda de aplicagdes e de
bens patrimoniais, para quaisquer aquisicoes de moveis ou imdveis e quaisquer atividades e/ou
praticas que nao representem o interesse geral do Corpo Social.

Artigo 11 - A incorrega@o nessas proibigoes por parte de quaisquer dos membros da Diretoria

Executiva, Conselho Fiscal ou Associados da ANMP, apés ser devidamente apurada, sera objeto de
aplicagao das penalidades previas nos artigos 16 e 17, do capitulo das penalidades e dos recursos.

CAPITULO VI
DA PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Artigo 12 - Perdera a qualidade de associado aquele que:

| - manifestar por escrito esta intengéo;



Il - for exonerado do Quadro Permanente do INSS, MPAS, ou sucedaneos;

Il - ndo providenciar o pagamento das obrigacGes financeiras para com a ANMP quando afastado das
fungoes ou do cargo e ndo perceber seus vencimentos ou remuneragao que permita a consignacao
dos descontos devidos.

Paragrafo Primeiro — O associado inadimplente néo tera os os beneficios oferecidos pela
associagao, inclusive a representagao judicial ou extrajudicial.

Paragrafo Segundo - Serao devolvidas as mensalidades que forem descontadas em folha de
pagamento a partir do més do pedido a que se refere o inciso | deste Artigo.

CAPITULO ViI
DAS PENALIDADES

Artigo 13 - Ao associado, se apurada e certa a incorregdo em quaisquer das proibicdes e
descumprimentos dos deveres estatuidos no presente, poder3o ser impostas as seguintes
penalidades:

| - adverténcia;

Il - suspenséo de até trinta dias; e

Il - exclusdo do Quadro Social.

Paragrafo Primeiro - A apuracao das faltas e a aplicag@o das penalidades serdo de competéncia da
comissao designada pela Diretoria da ANMP.

Paragrafo Segundo - Sera advertido o associado que ndo observar e cumprir o disposto no Capitulo
dos Deveres Sociais.

Paragrafo Terceiro - Sera suspenso o associado que tiver recebido por trés vezes a pena de
adverténcia

Paragrafo Quarto - Sera excluido do Quadro Social 0 associado que:

a) for responsavel pelo desvio de valores sociais, devidamente apurado;

b) tiver condenagao, com transito em julgado, na justica comum por crime infamante;

c) for suspenso por trés vezes;

d) praticar ato grave que afete o bom nome da ANMP ou cause prejuizo ao patrimonio social.

Paragrafo Quinto - O associado sera comunicado por via cartorial dos motivos e da aplicacao de
penalidades.



Artigo 14 - Aplicada e comunicada a penalidade, o associado podera:
I - pedir reconsideragéo no prazo de quinze dias, a contar do recebimento da comunicacao;

Il - recorrer a Diretoria Executiva, no caso de nao ser acolhido o pedido de reconsideracao no prazo
de quinze dias do recebimento da comunicagao do indeferimento.

CAPITULO VIlI
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E AS SUAS ATRIBUIGOES

Artigo 15 - Os poderes sociais da Associagao serdo exercidos pela Assembléia Geral, Diretoria
Executiva, Delegados e Conselho Fiscal.

Artigo 16 - A ANMP sera administrada pela Diretoria Executiva, colegiadamente.

Artigo 17 - Os Membros da Diretoria Executiva ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacoes
que contrairem em nome da Associagac em virtude de ato regular de gestao, respondendo civilmente,
no entanto, pelos prejuizos que causarem guando procederem com violagdo da Lei, do Estatuto ou
dos regulamentos internos. A ANMP tem personalidade juridica propria, distinta da de seus

associados, os quais nao respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacées por ela
contraidas.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 - A Assembléia Geral, regularmente instalada e constituida & o poder maximo da ANMP,
competindo-lhe:

| - eleger e empossar a Diretoria Executiva, os membros do Conselho Fiscal e Suplentes;

Il - deliberar sobre contas, balancos e relatérios da Diretoria Executiva, apés parecer do Conselho
Fiscal.

lIl - deliberar sobre alteragbes do Estatuto;
IV - propor diretrizes a serem seguidas na elaboragao e execugdo dos Programas da ANMP;
VI - decidir sobre a dissolucdo da ANMP.

Paragrafo Unico - Quando extraordinaria, a Assembléia Geral s6 podera deliberar sobre os assuntos
para os quais tenha sido especificamente convocada.
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